MINISTERIO DE SALUD N B2 - 2024-SA-J.RR.HH/RED SALUD PUNO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO

U.E. N° 405 RED DE SALUD PUNO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
Puno, 23 ol¢ .gfwﬂfz?o&/’?ﬁf/“’

Visto: Las papeletas de Licencias por Motivos Particulares sin Goce de Haber presentado
por los servidores Nombrados, MEMORANDUM N2 670 - 2023-J-U-RR.HH/ACAP-
RED.SALUD.PUNO, reporte de asistencia del personal de la Red de Salud Puno, y el Registro
de Licencia sin Goce de Remuneraciones del mes de DICIEMBRE del 2023.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al Articulo 115° del Decreto Supremo N2 005-90-PCM del Decreto
Legislativo 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Publico Nacional, establece las condiciones para otorgar Licencia por Asuntos Particulares.

Que, segun las solicitudes presentadas por los trabajadores nombrados bajo el regimen
laboral 276 y contratado en Plaza Organice de la Red de Salud Puno de licencias por

motivos particulares sin goce de haber y cuentan con proveido favorable de su Jefe
Inmediato Superior, para su tramite correspondiente.

Que, asimismo, el numeral 1.1.5 de Manual Normativo de Personal N° 003-93-DNP
“Licencias y Permisos”, aprobadc por la Resolucion Directoral N° 001-93-INAP/DNP,
establece que para el caso de licencia sin goce de remuneraciones, se otorgara teniendo en
cuenta lias siguientes condiciones: “Para tener derecho a licencia sin goce de
remuneraciones o licencia a cuenta de periodo vacacional, el trabajador debera contar con
mas de un ano de servicios efectivos y remunerados en condicion de nombrado, designado
0 contratado para desempenar labores de naturaleza permanente. Para las demas licencias

el trabajador debera acreditar los documentos pertinentes segun |la naturaleza de |3
misma”’:

Estando a lo liguidado por el Ares de Registro y Escalafon y Control de Asistencia vy
Permanencia.

Con el Visto Bueno de la Oficina de Administracion y Asesoria Legal.

SE RESUELVE.:

1° CONCEDER: En vias de regularizacion Licencie por Motivos Particulares sin goce de

Remuneraciones al personal nombrado de la Red de Salud Puno, correspondiente al mes de
DICIEMBRE del 2023, conforme al siguiente detalle:

I

DNI |  APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ESTABLECIMIENTO ! FECHA DFAS
! | : | | i.
i 01225480 APAZA APAZA DE URBINA DORA ‘ MEDICO C.S. JOSE ANTONIO | ﬁ{}ﬁﬁgﬂ{ﬁ; | 03 |
| ” | ELIZABETH . CIRUANO | ENCINAS | B

| | | 2022
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| | ‘
‘, 01275480 | APAZA APAZA DE URBINA DORA MEDICO C.S. JOSE ANTONIO | ;IQCTEBEB?{EE L 63
T | ELIZABETH | CIRUJANO ENCINAS | S35 |
| | | “ |
| ! ': |
| . 23AL26DE | |
| ' PAREDES VELASQUEZ OMAR | TEC. EN | | |
445G | | S |
01334459 | \\ Ve | ENFERMERIA C.S. METROPOLITANO | DICIEMBRE 04 |
| | | 2023
! M me |
4 47 | Z | | | 01 |
0105647 | CUSI ARIZACA GLORIA  ENFERMERIA | C.S. ACORA . DICIEMBRE | 01 |
| “ | 2023 ‘ r
| i |
| o | | O09AL15DE |
01284432 | MENESES VILCA ANAESTEFANIA |\ oo C.S. ACORA | DICIEMBRE | 07
!

2023 | 1

2° El periodo que comprende la Licencia no sera considerado para el computo de su Tiempo
de Servicios.

3" Disponer, Iz Publicacion de Iz Presente Resolucion en e! Portal de Transparencia
Institucional

4° Notificar, |la presente Resolucion a las instancias administrativas correspondientes.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;




